NAFIYE-OMER SEVKIi CiZRELIOGLU MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESIi

Okulumuzun Kuruculari ve Tarihi
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OMER SEVKI CiZRELIOGLU

Diyarbakir’in sevilen ve sayilan taninmis ailelerinden Cizrelioglu ve Ekinci ailesinin bir
cocugu olarak 1921 senesinde Diyarbakir da diinyaya geldi. Ik orta ve tahsilinden sonra
Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesinden mezun oldu. Sakarya Nevsehir ve Adana
savciliktan sonra Diyarbakir a donlip bir taraftan ciftgilikle ugrasirken Avukat olarak
meslegini devam etti. Biitlin hayat1 boyunca dogru diiriist mert cesur dostluguna giivenilir ve
yardim sever kisiligiyle kendisini her taniyani igten sevgi ve telkin eden bir insanlik timsali
olarak yasadi. Kendisi 9 Subat 2003 tarihinde istanbul da hakkin rahmetine kavusmustur.

Nafiye CIZRELIOGLU

Diyarbakir’mn koklii esrafi Yasin Efendi zadelerden Ekinci ailesine mensuptur.1923 senesinde
Diyarbakir da diinyaya geldi.Babast1 Muhammet Efendi annesi Haci1 Fikriye
Hanimdir.{lkégrenimini Diyarbakir da tamamlamis olup bir siire Van da ikamet etmistir.
Gosterisi sevmeyen bir kimse olarak yaptigi yardimlarda ismini 6n plana ¢ikarmamis son
olarak esi Omer Sevki Cizrelioglu’nun da telkin ve manevi katkilartyla bir lise binasi1 bagigina
karar vermistir.Teamiile uyarak esiyle birlikte ismini verdigi okulumuzu arsasi ile birlikte
yaptirarak Milli Egitimimize ve ilimize kazandirmustir.

OKUTULMASI PLANLANAN ALANLAR VE DALLAR

Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alan1

Goriintii ve Ses Sistemleri Dali
Gida Teknolojisi Alam

Gida Kalite Kontrol Dali
Gida Isleme Dah
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Makine Teknolojisi Alani

Bilgisayar Destekli Makine Ressamligi Dali
Makine Bakim Onarim Dali

Yapi1 Tesisat Sistemleri Dali
iklimlendirme Sistemleri Dali

ELEKTRIK-ELEKTRONIK TEKNOLOJILERiI ALANI
ELEKTRIK-ELEKTRONIK TEKNOLOJISI

ALANIN TANIMI
Elektrik-Elektronik Teknolojisi alani altinda yer alan dallarin yeterliklerini kazandirmaya
yonelik egitim ve 6gretim verilen alandir.

ALANIN AMACI

Elektrik-Elektronik Teknolojisi alani altinda yer alan mesleklerde, sektoriin ihtiyaglari,
bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki yeterlikleri kazanmis
nitelikli meslek elemanlar1 yetistirmek amaglanmaktadir.

DAL PROGRAMLARI, TANIMLARI VE AMACLARI

1. BOBINAJ

Tanimi : Bobinajcinin sahip olmasi gereken elektrik motorlarmmin bakimi, onarimi ve
transformatorlerin imalatin1 yapma yeterliklerini kazandirmaya yonelik egitim ve Ogretim
verilen daldir.

Amaci : Cesitli, elektrik motorlarimim bakim onarmmini yapma ve transformatorlerin imalatini
yapma yeterliklerine sahip meslek elemanlar1 yetistirmek.

2. BURO MAKINELERI TEKNIK SERVISI

Tanimi : Biiro makineleri teknik servisi elemaninin sahip olmasi gereken, fotokopi, priport,
faks makineleri, nokta vuruslu yazici, yazarkasa, yazici, para sayma vb. cihazlar kullanma,
elektrik-elektronik, mekanik arizalarini tespit etme ve onarimini yapma yeterliklerini
kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir.

Amaci : Biiro makinelerinin kullanimini, bakimin1 ve her tirlii arizasmi bulup hatasiz
onarabilme yeterliklerine sahip meslek elemanlar1 yetistirmek.

3. ELEKTRIK TESISATLARI VE PANO MONTORLUGU

Tamim : Elektrik tesisatlar1 ve pano monitorliigii meslek elemanmin sahip olmasi gereken,
bina i¢i ve dis1 elektrik tesisatinin ve tiim elektrik panolarmin kurulumunu ve bakim onarimimni
yapma yeterliklerini kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir.

Amaca : Elektrik-elektronik sektoriinde; bina i¢i ve dis1 elektrik tesisatmin ve tiim elektrik
panolarmin kurulumunu ve bakim onarimini yapabilecek yeterliklere sahip meslek elemanlari
yetigtirmek.



4. ELEKTRIKLI EV ALETLERI TEKNIK SERVISI

Tamm: Elektrikli ev aletleri teknik servis elemaninin sahip olmasi gereken, ev ve is
yerlerinde; sogutma, 1sitma, pigsirme, temizlik ve kisisel bakim cihazlarmin bakim, onarim ve
montajini yapma yeterliklerini kazandirmaya yonelik egitim ve dgretim verilen daldir.

Amaci: Sogutma, 1sitma, pigirme, temizlik ve kisisel bakim cihazlarinin bakim, onarim ve
montajina yapma yeterliklerine sahip teknik elemanlar yetistirmek.

5. ELEKTROMEKANIK TASIYICILAR BAKIM ONARIM

Tanim : Elektromekanik tasiyicilar bakim ve onarim elemaninin sahip olmasi gereken, canli,
cansiz materyali kapali ya da acik alanda diisey, yatay veya egimli olarak tasiyabilen asansor,
yliriyen merdiven, yiirliyen yol ve vincin emniyetli ve sorunsuz bir sekilde calismasini
saglama yeterlikleri kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir.

Amaci: Elektrik-elektronik sektoriinde her tiir canli, cansiz materyali kapali ya da agik alanda
diisey, yatay veya egimli olarak tasiyabilen asansor, yiiriiyen merdiven, yiiriiyen yol ve vincin
emniyetli islemesini saglayacak, bakim ve onarimini yapabilecek yeterliklere sahip meslek
elemanlar1 yetistirmek.

6. ENDUSTRIYEL BAKIM ONARIM

Tanimi : Endiistriyel bakim ve onarim elemanimin sahip olmas1 gereken, fabrika, atdlye vb.
isletmelerdeki elektrik elektronik sistemlerin bakim ve onarimmi yapma yeterliklerini
kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir.

Amaci: Fabrika, atolye vb. isletmelerdeki elektrik elektronik sistemlerin bakim ve onarimina
iligkin islemleri, yapma yeterliklerine sahip nitelikli meslek elemanlar1 yetistirmek.

7. GORUNTU VE SES SISTEMLERI

Tanimi: Goriintli ve ses sistemleri teknik servis elemanin sahip olmasi gereken, Goriintii, ses
ve 1siklandirma sistemlerinin kurulum, bakim ve onarim islemlerini yapma yeterliklerini
kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir.

Amaci: Goriintli ve ses sistemleri ile 1siklandirma sistemlerinin kurulum, bakim ve onarim
islemleri i¢in gerekli mesleki yeterliklere sahip teknik elemanlar1 yetistirmek.

8. GUVENLIK SISTEMLERI

Tammm : Giivenlik sistemleri servis elemanmim sahip olmasi gereken, yangmn algilama,
CCTV (kapali devre giivenlik sistemleri), soygun alarm, ge¢is kontrol sistemleri ile ilgili tiim
islemleri yapma yeterliklerini kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir.

Amaci: Binalara ait yangin algilama, CCTV (kapali devre gilivenlik sistemleri), soygun ihbar,
gecis kontrol sistemleri tesisi, kurulum, bakim ve onarmmina iligkin islemleri yapma
yeterliklerine sahip nitelikli meslek elemanlar1 yetistirmek.

9. HABERLESME SISTEMLERI

Tamimi: Haberlesme sistemleri servis elemaninin sahip olmasi gereken, mobil iletisim
cihazlari, telli haberlesme sistemleri, uydu ve yerel anten sistemlerinin bakim ve onarimini
yapma yeterliklerini kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir.

Amaci: Elektrik-elektronik sektoriiniin  haberlesme sistemleri dalinda ihtiyag duyulan
yeterliklere sahip kalifiye teknik elemanlar yetistirmek.



10. OTOMASYON SISTEMLERI
Tanimi : Otomasyon sistemleri servis elemaninin sahip olmasi gereken, otomatik kumanda,
hidrolik- pnomatik, PLC , servo motor, robot kollari, mikro denetleyici ve scada sistemlerinin

bakim ve onarimini yapma yeterliklerini kazandirmaya yonelik egitim ve Ogretim verilen
daldir.

Amaci: Elektrik-elektronik sektoriinde, otomasyon sistemlerinin bakim ve onarimimi yapma
yeterliklerine sahip nitelikli teknik elemanlar yetistirmek.

11. YUKSEK GERILIM SISTEMLERI

Tanimi: Yiksek gerilim sistemleri servis elemaninin sahip olmasi gereken, yliksek gerilim
tesislerinin, iletim, dagitim ve koruma sistemlerinin kurulumu ve bakim onarimimi yapma
yeterliklerini kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir.

Amaci: Elektrik-elektronik sektoriinde yiiksek gerilim sistemlerinin giivenli ve emniyetli bir
bicimde kurulum, bakim ve onarimimi yapabilecek yeterliklere sahip nitelikli meslek
elemanlar1 yetistirmek.

GIRiS KOSULLARI

Ogrencilerin saghk durumu, Elektrik-Elektronik Teknolojisi alani altinda yer alan
mesleklerin gerektirdigi isleri yapmaya uygun olmalidir.

iSTIHDAM ALANLARI

Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanindan mezun olan O6grenciler, segtikleri dal/meslekte
kazandiklar1 yeterlikler dogrultusunda;

1. Elektrik makineleri bobin sarim atdlyelerinde ,

. Biiro makineleri teknik servislerinde,

. Elektrik tesisat¢ilarinda,

. Elektrik pano kurulum atdlyelerinde,

. Asansor ve yiiriiyen merdiven teknik servislerinde,
. Elektrikli ev aletleri teknik servislerinde,

. Gilivenlik sistemleri teknik servislerinde,

. Haberlesme ve iletisim cihazlar1 teknik servislerinde,
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. Televizyon ve radyo tamir atolyelerinde,

10. Seslendirme ve 151k sistemleri teknik servisinde,

11. Endiistriyel fabrika ve atolyelerde,

12. Yiiksek gerilim proje taahhiit firmalarinda,

13. Elektrik tesisat1 proje taahhiit firmalarinda vb. yerlerde ¢alisabilirler.

EGITIM-OGRETIM ORTAMLARI VE DONANIMLARI

1. Program mesleki ve teknik egitim alaninda diplomaya gotiiren ortadgretim kurumlar ile
belge ve sertifika programlarinm uygulandig: her tiir ve derecedeki 6rgilin ve yaygm mesleki
ve teknik egitim-6gretim kurumlarmda uygulanmaktadir.

2. Programim uygulanabilmesi i¢in Elektrik-Elektronik Teknolojisi alan1 standart donanimlar1
ve mesleklerin gerektirdigi ekipmanlar saglanmalidir.



EGITIMCILER

1. Programmn uygulanmasinda Elektrik-Elektronik Teknolojisi alaninda egitim almis ve
tercihen sektdr deneyimi olan alan 6gretmenleri gérev almalidir.

2. Programin uygulanmasinda gerektiginde Elektrik-Elektronik Teknolojisi alaninda sektor
deneyimi olan usta dgretici, teknisyen ve meslek elemanlarindan yararlanilabilir.

OLCME VE DEGERLENDIRME
Milli Egitim Bakanhigi Orta Ogretim Kurumlar1 Smif Gegme ve Sinav Yonetmeligine gore
cesitli 6lgme araclar1 kullanilarak 6grencilerin degerlendirilmesi esastir. Buna gore;

1. Dersin altindaki modiillerin islenisi sirasinda kazandig (bilgi, beceri ve tavirlar) yeterlikler,

2. Okulda, isletmede ve kendi kendilerine yaptiklar1 tiim Ogrenim faaliyetleri
degerlendirilerek dgrencilerin dersteki basarisi belirlenir.

YATAY VE DIKEY GECISLER

Program; genis tabanli ve modiiler yapida diizenlendiginden, Mesleki ve Teknik Egitim
Yonetmeligi ¢ergevesinde yatay ve dikey gecislere olanak saglanir.

1. Alan/dalda sertifika, belge ve diplomaya gotiiren tiim programlar ve dallar arasinda gecis
yapilabilir.

2. Diploma almaya hak kazanan 6grenci, Elektrik-Elektronik Teknolojisi alaninin devami
niteligindeki programlarin veya bu alana en yakin programlarin uygulandigi meslek yiiksek
okuluna smavsiz gecis yapabilir ya da smav sonuglarma gore diger yiiksek 6grenim
kurumlarin tercih edebilir.

BELGELENDIRME
1. Mezun olan 6grenciye alanda/dalda diploma verilir.

2. Ogrencinin sectigi dal ile ilgili ald1g1 tiim dersler ve modiiller diploma ekinde belirtilir.

3. Ogrenciye, programdan ayrildiginda veya mezun oldugunda, kazandig:1 yeterlikleri gdsteren
ve bir yaygin mesleki teknik egitim programi ile ayni yeterlikleri kazanan kisilere es deger
belge verilir.

4. Ogrencinin kazandigi mesleki yeterlikler sertifikaya yonelik belgelendirmelerde
degerlendirilir.

EGITIM SURESI

1. Alan programinimn toplam egitim siiresi, 9. siniftan sonra 3 6gretim yili olarak planlanmigtir.
2. Egitim siiresinin okul, isletme ve bireysel 0grenme icin ayrilmis dagilimi, Elektrik-
Elektronik Teknolojisi alan1 haftalik ders ¢izelgesi, dersler ve modiiller ile ilgili agiklamalarda
belirtildigi gibi uygulanir.



OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Modiiler 6gretime yonelik agirlikli olarak bireysel 6grenmeyi destekleyici yontem ve
teknikler uygulanir.

1. Ogretmenler 6grencilere rehberlik eder.

2. Ogrenciler kendi kendine dgrenmeye tesvik edilir.

3. Ogrencilerin aktif olmas1 saglanir.

4. Ogrenciler arastirmaya ydnlendirilir.

5. Ogrenciler kendi kendilerini degerlendirebilir.

6. Ogrencilere yeterlik kazandirmaya yonelik yontem ve teknikler uygulanir.

iS BIRLiGi YAPILACAK KURUM VE KURULUSLAR

Ogrenciler, programm gerektirdigi ogretim faaliyetleri, istihdam olanaklar1 ve planlama
konularinda, cevredeki iiniversiteler, sivil toplum Orgiitleri, elektrik elektronik firmalari,
elektrik-elektronik sistemlerinin kurulum, bakim ve onarimin yapildigi yerler ve meslek
elemanlari ile is birligi yapilarak yonlendirilir.

OGRENCI KAZANIMLARI
Programin sonunda sectigi dala/meslege yonelik olarak 6grenci;

1. Alandaki ortak temel, bilgi ve becerileri kazanabilecektir.

2. Elektrik-Elektronik Teknolojisi alaninin temel yeterliklerine sahip olabilecektir.
3. Dalin gerektirdigi isleri yapabilecektir.

4. Dalin gerektirdigi 6zel mesleki yeterlikleri kazanabilecektir.

EGITiM OGRETIM FAALIYETLERI
Elektrik-Elektronik Teknolojisi alan1 haftalik ders gizelgesinde yer alan dersler ve bu derslerin
altindaki modiillerin i¢erigindeki egitim-6gretim uygulamalar1 yapilir.

Gida Teknolojisi Alani
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Tarim ve hayvancilia dayali ham maddeleri modern teknolojileri uygulayarak isleyen ve
giivenli gida tretimini saglamak i¢cin duyusal, fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik yonden
gida kontrol hizmetlerini gerceklestirerek tiiketime uygun gida maddeleri iireten ve insan
beslenmesine sunan bir teknoloji dalidir. Gida Teknolojisi alani altinda yer alan mesleklerde
sektorlin ihtiyaglari, bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda Tirk Gida Mevzuatina
uygun iretim yapabilecek diizeyde mesleki yeterlikleri kazanmis nitelikli meslek elemanlari
yetistirmek amaglanmaktadir. Bu alanda yer alan meslek dallart:

GIDA LABORATUAR TEKNISYENLIGI:

Gida laboratuarlarinda duyusal, fiziksel ve kimyasal analiz ve kontrol yapma yeterlikleri
kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretime verilen daldir. Bu egitimi alanlar her tiirlii gidanin
iiretiminden tiiketimine kadar gegen siire¢ igerisinde alinan numunelerinin duyusal, fiziksel,
kimyasal ve mikrobiyolojik analizlerini laboratuarda yapma bilgi ve becerisine sahip nitelikli
kisiler olarak mezun olurlar.

SUT VE SUT URUNLERI OPERATORLUGU:

Gida sektoriinde, hijyenik sartlarda siit Uriinlerinin teknolojik liretimini yapma yeterlikleri
kazandirmaya yonelik egitim ve Ogretim verilen daldir. Bu egitimi alanlar Tiirk Gida
Mevzuatma uygun olarak hijyenik ortamda siit ve siit {irlinleri tiretimi i¢in i§ organizasyonunu
yapma, gerekli hammadde ile iiretimde kullanilan arag-gerecleri taniyip kullanabilme, kontrol
edebilme, basit bakim ve temizligini yapma, {riinii ambalajlama ve depolama islerini yapma
bilgi ve becerisine sahip nitelikli kisiler olarak mezun olurlar.

GOREVLER:

Planlanmig olan tiretimin gerceklesmesi i¢in gida miihendisi ve gida teknikerinin gézetimi
altinda;

Her tiirlii gida maddelerinin (hububat, siit ve siit {irtinleri, ¢esitli et iirlinleri, bitkisel gidalar)
islenmesinde cesitli teknikleri kullanir,
Gidalarin sagliga uygunlugunu kontrol i¢in gidalardan ve gida katki maddelerinden 6rnekler
alir,

Laboratuarda degisik yontemler kullanarak duyusal, fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik
analizler yapar, sonuclar1 yorumlar, gerekli raporlar1 diizenler, ¢ikan sonuglari ilgili kisilere
iletir,

Kaliteli ve standart iirtin iiretilmesini saglar,
Isletmelerde hijyen ve temizlik kurallarmi wuygular veya uygulanmasmi saglar,
Gida iretiminde kullanilan en son teknolojileri takip eder,

Gidalarin uygun bir sekilde paketlenmesini ve muhafazasini saglar.
MESLEGIN GEREKTIRDiGI OZELLIKLER :

Gida teknolojisi teknisyeni olmak isteyenlerin;

Normal diizeyde genel yetenege sahip,

Kimya ve biyoloji konularina ilgili,

Gozleri saglam ve gorme giicii yiiksek,

Dikkatli ve sorumluluk sahibi,

Bagkalari ile igbirligi yapabilen kimseler olmalar1 gerekir.



MESLEK EGITIMININ VERILDiGi YERLER :

Meslegin egitimi meslek liselerinde Gida Teknolojisi boliimii olarak verilmekte iken yeni
uygulamaya gore meslek liselerinde bu boliimiin ad1 alan ismi olarak degistirilmis olup Gida
Kontrol, Siit Isleme, Sebze ve Meyve Isleme, Hububat Isleme, Zeytin isleme, Cay Uretimi ve
Isleme dallarinda egitim verilmektedir. Bu dallara ait bilgi edinmek i¢in Bakmiz Genel
Egitim-Ogretim dosyalar. Bu dosyadaki meslegin egitimine iliskin bilgiler degisiklikten
onceki donemi kapsamaktadir.

CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI :

Gida teknolojisi teknisyenleri, gida sanayii ile ilgili kamu (Tarim ve Koy Isleri Bakanhigi,
Orman Bakanhigi Kontrol Laboratuarlari, Hifzisthha Enstitiisii, Belediyeler, il Saglk
Miidiirlikleri vb.) ve 6zel sektor kuruluslarinda gida tireten fabrikalarin gida laboratuarlarinda
ve 6zel gida laboratuarlarinda ara teknik eleman olarak ¢aligirlar.

ALANDAKI KARIYER iIMKANLARI :

- Gida teknolojisi teknisyenleri, ¢alistiklar1 kurum, kurulus ve isletmelerde ustabasi, sef
olabilirler. Meslek liselerinin Agirlama ve Gida Teknolojisi alaninin Gida Analizi dalindan ve
“Gida Teknolojisi” bolimiinden mezun olanlar istedikleri takdirde Ascilik, Hazir Yemek ve
Ascilik, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm ve Otel Isletmeciligi, Turizm ve Otel
Isletmeciligi (Agikdgretim), Turizm ve Seyahat Isletmeciligi, Endiistriyel Tavukculuk, Et
Endiistrisi, Gida Teknolojisi, Kanath Hayvan Yetistiriciligi, Meyve-Sebze Isleme, Siit ve
Uriinleri, Tavuk¢uluk, Yag Endiistrisi, Zeytin Endiistrisi, Ev Idaresi (Agikdgretim) onlisans
programlarina sinavsiz olarak girebilirler.Ayrica mezunlar OSYM tarafindan yapilan OSS’ye
girip basarili olmalar1 ve Beslenme ve Diyetetik (Saghk Y.O.), Aile Ekonomisi ve Beslenme
Ogretmenligi, Aile ve Tiiketici Bilimleri Ogretmenligi, Gastronomi (Turizm Isletmeciligi ve
Bilisim Bilimleri Y.O.), Konaklama Isletmeciligi Ogretmenligi, Konaklama Isletmeciligi
(Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Y.O.), Konaklama Isletmeciligi (Turizm ve Otelcilik Y.O.),
Seyahat Isletmeciligi (Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Y.O.), Seyahat Isletmeciligi (Turizm
ve Otelcilik Y.0.), Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi (Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Y.O.), Turist Rehberligi (Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Y.O.), Turist Rehberligi
(Turizm ve Otelcilik Y.0.), Turizm Isletmeciligi (Turizm Isl. Ve Bilisim Y.O.), Turizm
Isletmeciligi (Uygulamah Bilimler Y.O.), Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik (Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Y.O.), Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik (Uygulamali Bilimler Y.O.),
Turizm ve Otel Isletmeciligi (Uygulamali Teknoloji ve Isletmecilik Y.O.), Turizm ve
Otelcilik (Uygulamali Bilimler Y.O.), Yiyecek-Igecek Isl. (Turizm isl. ve Otel. Y.O.) lisans
programlarini tercih etmeleri durumunda, ek puan almalar1 nedeniyle diger boliimlerden
mezun olanlara gore oncelikle yerlestirilmektedir.

Makine Teknolojisi Alani
A. ALANIN MEVCUT DURUMU VE GELECEGI

Teknolojinin gelismesi insanin ve insanligm yasam Kkalitesini yiikseltmek, insanin
kendisine ve c¢evresine daha fazla zaman ayirmasini hedeflemistir. Makineler, insanlarin
hayatin1 kolaylastiran, yasam kalitesini ylikselten en 6nemli unsurlardan biridir. Makine
teknolojisi alan1 ekonomik kalkinmanin temelidir. Alan, lilkemizde ve diinyada hizla



ilerlemektedir,  getirisi ve  katma  degeri de  ekonominin  lokomotif
durumundadir

Alanda istthdam imkanlar1 oldukga cesitlidir. Diinyada ve iilkemizde sektordeki kalifiye
eleman sikintis1 oldukga fazladir. Dolayisiyla is bulma sikintist yoktur. Alanda
calisanlarm gelir diizeyleri iilke standartlarmin iizerindedir. Ulkemiz, bulundugu cograf
bolgede makine teknolojisi alaninda lider olmayr hedeflemistir. Bugiin birgok tilkeye
ihracat ve teknoloji transferi yapmaktadir.

B. ALANIN ALTINDA YER ALAN MESLEKLER
- Endiistriyel Kalip¢ilik

- Bilgisayar Destekli Endiistriyel Modelleme

- Bilgisayar Destekli Makine Ressamlig1

- Makine Bakim Onarimi

- Bilgisayarli Makine imalat1

- Mermer isleme

ENDUSTRIYEL KALIPCI
Tanim

Talaghh imalat tezgahlarin1 kullanabilen, iiretilecek parcaya gore kalip tasarimini yapabilen,
yaptig1 her tiirli kaliplar1 preslere baglayabilen, pres ayarlarini yapabilen, kaliptan iiriin
alabilen, kalip onarimin1 ve ¢alistig1 tiim makinelerin periyodik bakimini yapabilen nitelikli
kisidir

.Gorevleri

- Teknik resim ¢izmek.

- Bilgisayar destekli iki ve {i¢ boyutlu ¢izim yapmak.
- Imalat islemleri yapmak.

- Parcaya uygun kalip tasarimi yapmak.
- Sac metal kaliplar1 yapmak.

- Birlesik sac metal kaliplar1 yapmak.

- Is kaliplar1 yapmak.

- Hacim kaliplar1 yapmak.

- Kalip bakim ve onarimlarini yapmak.
- Is organizasyonu yapmak.

- Is giivenligi 6nlemlerini almak.

BIiLGIiSAYAR DESTEKLI ENDUSTRIYEL MODELLEMECI
Tanimi

Model imalat resmini ¢izen, malzeme, dokiimciiliikk, ahsap, metal, termoset plastiklerin isleme
ve  sekillendirme ve  bunlar1  isleyecek  tezgah ve  makineleri  kullanim
bilgisine sahip, prototipleri yapan, seri iiretim ve hizli prototip teknolojilerini kullanarak
modelleme ve maga sandiklar1 yapabilen, bilgisayar kontrollii ve mekanik tezgahlar1 giivenli
olarak kullanarak her tiirlii modellemeyi yaparak seri iiretime hazir hale getiren, makinelerin
periyodik bakimin1 yapabilen ve basit arizalarini gideren nitelikli kisidir.



Gorevleri

- Teknik resim ¢izmek.

- Bilgisayar destekli iki ve ii¢ boyutlu ¢izim yapmak.
- CNC tezgahlarinda modelleme yapmak.

- Kompozit malzemelerden modelleme yapmak.

- Epoksi malzemelerden modelleme yapmak.

- Seri liretim modellemeleri yapmak.

- Hassas dokiim ve hizli prototip teknolojileri ile modelleme yapmak.
- Temel imalat islemleri yapmak.

- Ust yiizey islemleri yapmak.

- I organizasyonu yapmak.

- Is giivenligi 6nlemlerini almak

BILGISAYAR DESTEKLI MAKINE RESSAMI
Tanim

Endiistriyel iiretimde; imalat1 yapilacak iirlinlerin yapim ve komple resimlerini bilgisayar
destekli ¢izim ortaminda iki ve ii¢ boyutlu c¢izen, mekanik sistem dizaynlarmi ve
hesaplamalarini yapan, {iriinlerin bakim ve kullanim kataloglarini hazirlayan, bilgisayar ile
sayisal kod tiiretme yazilimlarini uygulayan nitelikli kisidir.

Gorevleri

- Uriinlerin par¢a yapim ve komple resimlerini ¢izmek.

- Mekanik sistem dizaynlarini ve hesaplamalarmi yapmak.

- Bilgisayar ortaminda iki boyutlu ¢izim yapmak.

- Uriinlerin bilgisayar ortaminda ii¢ boyutlu modelleme ve animasyonlarini olusturmak.
- Bilgisayar ile sayisal kod yazilimlarmi uygulamak.

- Uriinlerin bakim ve kullanim kataloglarini hazirlamak.

- Teknik resim kurallarina ve standartlara (TSE — ISO — CE vb.) uygun ¢alisma yapmak.

MAKINE BAKIM ONARIMCISI
Tanimi

Tezgah kurulumunu yapan, tezgahlar bakim kataloglarini inceleyerek ariza tespitini yapan,
arizali parg¢ay1 onaran ya da yenisi ile degistiren tezgah ve makinelerin periyodik bakimlarini
yapan nitelikli kisidir.

Gorevleri

- Sistemi faal durumda tutmak.

- Makinelerin periyodik bakimini yapmak.

- Ariza tespiti yapmak.

- Onarmm yapmak.

- Makine yerlesimi yapmak.

- Makine montaji yapmak.

- Mesleki gelisim ve sanayicilere rehberlik yapmak.
- Temel tesviye islemleri yapmak



-Elektrik ve elektronik sistemlerin bakim ve onarimini yapmak.

- Hidrolik-Pnomatik sistemlerin bakim ve onarimini yapmak.

- Gerektiginde bakim ve onarim i¢in aparat tasarimi yaparak uygulamak.
- Sistemi isletmeye almak

- Bakim katologunu incelemek

- Is organizasyonu ve planlama yapmak.

- Is giivenligi kurallarina uymak.

BILGISAYARLI MAKINE IMALATCISI
Tanim

Klasik ve bilgisayar kontrollii talashh imalat tezgahlarini c¢alistirip sayisal kod iireterek
kullanabilen, makine parcalarini isleyebilen, bu makinelerin her tiirlii ayar ve kontrollerini
yapabilen, makinelerin ilizerindeki tiim sistemlerin bakim ve onarimini yapabilen nitelikli
kisidir.

Gorevleri

- Teknik resim ¢izmek.

- Temel imalat ve montaj islemleri yapmak.

- Bilgisayar destekli iki ve {i¢ boyutlu ¢izim yapmak.
- Takim yollar1 olusturmak. ( Sayisal kod {iretmek)

- CNC tezgahlarmi kullanmak.

- Is giivenligi kurallarina uymak.

- Is organizasyonu ve planlama yapmak.

- Calistig1 makinelerin bakim ve onarimini yapmak.

MERMER iSLEMECILIGI
Tanimi

Ocaktan blok mermeri ¢ikararak istenilen Olciilerde isleyebilen, mermerden estetik {iriinler,
mozaik eskitme yapabilen ve mermercilikte kullanilan her tiirlii makine ve aletleri giivenli
kullanarak bunlarin periyodik bakimlarini yapabilen nitelikli kisidir.

Gorevleri

- Mermer pargalarin resimlerini ¢gizmek,

- Ocaktan blok mermer ¢ikarmak,

- Plaka fayans iiretmek,

- Tornada mermeri islemek,

- Mermer kaplama islemi yapmak,

- Is giivenligi tedbirlerini almak,

- Mozaik-Eskitme iglemi yapmak,

- Atik mermerleri degerlendirerek ¢evre temizligini korumak,
- Meslegi ile ilgili mevzuati bilmek,



C. MESLEK ELEMANLARINDA ARANAN OZELLIKLER

Makine teknolojisi eleman1 olmak isteyenler, duyu organlar1 islevlerini tam olarak yerine
getirir durumda olan, el, ayak ve parmaklarini ustalikla kullanabilen, titiz, yaratici, meslegi ile
ilgili teknolojik yenilikleri takip ederek mesleginde kullanabilen, ii¢ boyutlu diisiinen, temel
matematik, miizik, malzeme ve isleme bilgisine sahip, sabirl, estetik gorishi, ekip
calismasia yatkin, kendisi ve gevresi ile barisik, kisilik 6zellikleri gelismis, ¢cevreye duyarli
kisiler olmalidir.

D. CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Endiistriyel kalipe;

Iyi aydmlatilmus, giiriiltiilii, ekiple ve bireysel calisilabilen, ergonomik, kapali atolye veya
fabrika ortamlaridir. Ortamin havalandirilmasina 6zen gosterilerek is glivenligi ve isci sagligi
tedbirleri alinmis olmalidir

Bilgisayar destekli endiistriyel modellemeci; Iyi aydinlatilmis, kismen giiriiltiilii, ekiple ve
bireysel c¢aligilabilen, ergonomik,kapali atdlye veya fabrika ortamlaridir. Boya, macun vb.
sentetik, kompozit malzeme ile calisirken maske, eldiven, gozlik kullanilmali ve ortamin
havalandirilmasina 6zen gosterilerek is giivenligi ve is¢i sagligi tedbirleri alinmig olmalidir.

Bilgisayar destekli makine ressami;

Iyi aydinlatilmus, giiriiltiisiiz, ekiple ve bireysel ¢alisilabilen, ergonomik, kapali 0?s veya biiro
ortamlaridir.

Makine bakim onarimcisi;

Calisma ortamlarmin; iyi aydinlatilmis ve ergonomik olmasi, is giivenligi ve calisanlarin
saghiginin 6n planda olmasi, verimli ve kaliteli iiretimin temelidir. Calisma ortamlar1 zaman
zaman guriltili  olabilir. Calisma saatleri is yogunluguna gore degisebilir.
Kamu ve 0zel sektorde is bulma imkanina sahiptirler. Bilgisayarli makine imalatg¢isi; iyi
aydnlatilmis, giiriiltiilii, ekiple ve bireysel ¢aligilabilen, ergonomik, kapali atdlye veya fabrika
ortamlaridir. Ortamin aydinlatma ve havalandirilmasina 6zen gosterilerek is giivenligi, is¢i
saglig1 tedbirleri alinmis olmalidir.

Mermer islemecisi;

Tozlu, nemli ve giiriiltiilii caliyma ortamu vardir. Koruyucu giivenlik tedbirleriyle ¢alisanlarin
saglig1 ve is emniyeti saglanmaktadir. Fabrika, atdlye gibi kapali ortamlarda calisilabildigi
gibi, mermer ocakgiliginda agik alanda ¢alisma zorunlulugu vardir.

F. iS BULMA iMKANLARI

Endiistriyel Kahpgilar;

Her tiirlii kalip imalatinda, talagh imalat yapan igletmelerde otomotiv, kimya ve gida {iriinleri

kaliplar1 yapiminda, kamu ve Ozel sektorii kalip fabrikalarinda is bulma imkanlarina
sahiptirler, ayrica kendi isletmelerini de kurabilirler



Bilgisayar destekli endiistriyel modellemeci;

Modelleme yapan her tiirlii kamu ve 6zel sektor fabrikalarinda (otomotiv, gemi, ugak vb.),
makine ve endistriyel {riin tasarimi ve imalati yapan (kuyumculuk, ayakkabicilik)
isletmelerde, atolyelerde, kalip yapan isletmelerde, prototip yapan isletmelerde is bulma
imkanlarina sahiptirler. Kendi igletmelerini de kurabilirler. Bilgisayar destekli makine
ressami; Bu meslegi yapan kisiler makine tasarimi ve imalati yapan, her tiirlii imalat ve
komple resimlerini bilgisayar ortaminda ¢izebilen, bakim ve kullanim katalogu hazirlayabilen
teknik eleman olarak, teknik biiro, arge ve tasarim birimlerinde, kamu ve 6zel sektorde is
bulma imkanina sahiptirler.

Makine bakim onarimcisi;

Makine imalat1 yapan fabrikalarda, makine satis hizmeti veren firmalarda, Isletmelerin bakim
onarim, servis, montaj vb. birimlerde is bulma imkanina sahiptirler. Kendilerine ait tamir ve
bakim servisi de kurabilirler.

Bilgisayarh makine imalatcisi;

Her tiirli makine imalati yapan fabrikalarda, atdlyelerde, otomotiv sektdriinde, gemi
makinelerinde, talagli imalatta, makine bakim ve onarimcisi ve montaj elemani olarak is
bulma imkanlarina sahiptirler. Kendi igletmelerini de kurabilirler.

Mermer islemecisi;

Her tiirli mermer fabrikalar: ve atdlyelerinde, mermer ocaklarinda ve mozaik eskitme imalati
dosenmesi isleri gibi ¢ok genis alanda is bulma imkanlar1 vardir. Ulkemizde ¢ok sayida
mermer isletmesi olmasina ragmen yetismis teknik eleman sikintisi cok fazladir

G. EGITIM VE KARIYER IMKANLARI

Alandan mezun olan 6grenciler, 6ncelikle kendi Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi(METEB)
icinde yer alan veya bolgesi disindaki meslek yiiksek okullar1 ile agik 6gretim On lisans (2
yillik) programlarina sinavsiz olarak yerlestirilmektedir. Makine teknolojileri alanindan
mezun olan 68renciler asagidaki meslek yiiksek okulu programlarina siavsiz gecis
yapabilirler;

- Makine Resim-Konstriiksiyon,

- Makine,

- Endiistriyel Kalipgilik,

- Hasat Sonras1 Teknolojisi,

- Makine Yaglar1 ve Yaglama Teknolojisi,

- Mekatronik,

- Tarim Alet ve Makineleri,

- Otomotiv,

- Oto Boya Karoseri Dogrultma Teknikerligi,

- Sondajcilik,

- Metalurji Malzeme,

- Gemi Makineleri,



- Metalogra? veMalzeme Muayenesi,

- Termik Santral Makineleri,

- Termik Santrallerde Enerji Uretimi,

- Rayli Sistemler Makine Teknolojisi,

- Bilgisayar Destekli Teknik Cizim.

Makine Teknolojisi alanindan mezun olan dgrenciler sayisal puan tiiriine gore asagidaki 4
yillik (lisans) egitim programlarina ek puan alarak devam edebilirler:

- Talagh Uretim Ogretmenligi

- Kalipgilik Ogretmenligi

- Mekatronik Ogretmenligi

- Tasarmm ve Konstriiksiyon Ogretmenligi

- Makine Resim ve Konstriiksiyon Ogretmenligi

- Otomotiv Ogretmenligi

Mesleki Egitim Merkezleri ¢iraklik egitimi uygulama kapsamina alinan illerde ve meslek
dallarinda aday cirak, ¢irak, kalfa ve ustalara egitim vermek ve ¢esitli meslek kurslar1 agmak
suretiyle sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli ara insan giiciinii yetistirmek amaciyla agilan
egitim kurumlaridir. Halk Egitimi Merkezleri yasam boyu 6grenme perspektifi icerisinde her
zaman ve her yerde uygulanabilecek yaygin egitim programlari ile her yas ve diizeyde
bireylere egitim sunmaktadir. Mesleki Egitim Merkezlerinde, Makine Teknolojisi alaninda
egitim verilmektedir. Modiiler programlarla meslek liseleri arasinda paralellik saglandigindan
dolay1 yatay ve dikey gegisler olabilecektir

CALISMA ALANLARI

Metalikleri bolimii mezunlar1 metallerin islendigi kamu yada 06zel sektér ayrimi
yapilmaksizin her yerde c¢alisabilmektedir.Istihdam alanlar1 son derece genistir.Bir demir-
dograma atdlyesinden, tibbi cihaz yapan isletmelere, plastik dograma imalatindan is makinesi
yapan fabrikalara kadar bir¢ok yerde istihdam edilebilirler.

MEZUNIYET SONRASI I

Metalikleri boliimii mezunlar1 kamu ve 6zel sektorlerde teknisyen olarak ¢alisabilirler. Ayrica
TSK teknik birimlerinde astsubay olarak goérev almak isterlerse Astsubay Hazirlama
Okullarma devam edebilirler.Mezunlar eger isterlerse iki yillik Meslek Yiiksek Okullarina
siavsiz olarak girebilmektedirler.

Tesisat Teknolojisi ve Tklimlendirme Alani

Tesisat teknolojisi ve iklimlendirme sektorii, iilkemizde hizla yayilan ve genisleyen, siirekli ve
dinamik bir gelisim i¢indedir. Bu 6zellikleri nedeni ile dogal gaz sektorti, stratejik bir endiistri
olarak iilkelerin yaki ilgisini gekmekte ve bu sektdr i¢cin devletler tarafindan 6zel planlamalar
yapilmaktadir. Ozellikle iilkemizde 1sinma amaciyla kullandigimiz dogal gazmn disa bagiml
olarak kullanilmasi, mevcut kaynaklarimizin kisith olusu ve dogal gazin 6zelligi itibariyla
diger yakacaklardan bircok iistiinliigliniin olmasi, dogal gazin etkili ve verimli kullanilmasi ile
ilgili 6zel tedbirler alinmasin1 gerektirmektedir. Gaz ve tesisat sektoriinde, iilkemizde dogal
gazm hizla yayilmasindan dolayi biiyiik oranda istihdam agig1 olusmaktadir. Ayrica gaz yakan
cihazlarin imalatim yapan firmalarin hizla kendilerini yenilemeleri ve teknolojinin gereklerine
gore cihazlarini gelistirmeleri bu dalda biiyiik oranda servis elemani ihtiyacin1 dogurmaktadir.



Sogutma ve iklimlendirme, insan hayatinin rahat ve konforlu yasam siirdiirebilmesi icin
vazgegilmez bir sektordiir. Teknolojinin giin gegtikge ilerlemesiyle birlikte iilkemizde
sogutma ve iklimlendirme alanlarin1 da buna paralel olarak gelismektedir.

Iklimlendirme ve sogutma teknikerleri ¢esitli tesislerdeki sogutma ve havalandirma
sistemlerinin isletilmesi, bakim ve kontrolii gibi hizmetleri yapmak {izere kamu ve 6zel sektor
kuruluslarinda gorev alabilirler.

Deprem kusaginda olan iilkemizde yanlis yapilan sihhi tesisat sisteminin binaya getirdigi
ekstra yiikiin yapmimn mukavemetini ve statigini bozdugu bilinen bir gercektir. Bu dalda
teknolojinin gereklerine uygun bilgi ve becerisi yliksek kaliteli is giiciine ihtiyac
duyulmaktadir.

Su ve 1sinma, insanlarin en temel biyolojik ihtiyaglarindandir. Bu ihtiyaglar1 karsilayan bilim
ve teknik alani, tesisat teknolojisidir. Bu meslek alaninda tesisat¢t kadrolar1 gorev
yapmaktadir. Su ve 1sitma tasarimi, projelendirme, teknik montaj, isletme, bakim ve onarimi
cesitli kademe ve alanlarda gorev yapan tesisat elemanlar1 yapmaktadir.

Dogal gazin kullanima baslamasiyla bu meslekte is bulma imkani1 daha da artmustir. Tesisat
islerinin yapilabilmesi i¢in kiiglik sermaye yeterli olmaktadir. En 6nemli is yapabilme Kriteri
meslegi bilme ve montaj yetenegidir.

Bu meslegin yapilabilmesi i¢in fazla bir sermayenin gerekmemesi de 6nemli bir avantajdir.
Insanlar var olduk¢a bu meslege duyulan ihtiya¢ da hep var olacaktir.

Meslek Elemanlarinda Aranan Ozellikler

Tim duyu organlari islevlerini tam olarak yerine getirir durumda olabilme, ¢ok iyi gdézlem ve
dinleme yetenegine sahip olabilme, ellerini (tiim viicudunu) iyi kullanabilme, titiz ve dikkatli
olabilme, sorumluluk sahibi olabilme, problem ¢6zme ve hizli karar verme yetenegine sahip
olabilme, analitik ve pozitif diisiinme yetenegine sahip olabilme, ekip i¢cinde calisabilme ve
baskalar1 ile 1yi iletisim kurabilme gibi 6zelliklerin yan1 sira ayrica agir ¢calisma kosullarma
uygun fiziksel yapiya sahip olmalar1 gerekmektedir. Ise baslama ve sonunu getirme
istikrarinda olmalidir.

Isitma ve gaz yakici cihazlar (servis) elemani olmak isteyenlerin elektrik, elektronik ve
mekanik konularina da ilgi duymalar1 gerekmektedir. Muhakeme yetenegi olmali ve
miisterilerle iyi diyalog kurmalar1 gerekmektedir.

Sogutma ve iklimlendirme teknisyeni olmak isteyenlerin elektrik , otomatik kontrol, makine,
sogutma ve iklimlendirme alanlarinda ilgi duymalar1 6nemlidir.

Cahsma Ortami Ve Kosullarn

Tesisat teknolojisi ve iklimlendirme alaninda egitim alan bireyler; ¢aligmalarin1 hem kapali
mekanlarda hem de agik alanda ve her tiirlii iklim kosullarinda yiiriitiirler. Bu alandaki tiim
calisanlar gorevlerini yaparken diger sektorlerdeki calisanlarla ve miisterilerle saglikli
etkilesimde bulunmali ve gorevlerini meslek ahlakina uygun olarak yiirlitmelidirler.
Delici, kesici, yanic1 6zellikteki ¢aligma ortamimda saglik ve giivenlik kurallarma uymak ve
dikkatli galigmak zorundadir.



Is Bulma imkénlan

Tiirkiye genelinde dogal gaz kullaniminin hizla yayilmasi bu sektorde bilgi, beceri ve belgeye
sahip yetigmis eleman ihtiyacin1 dogurmaktadir. 21 Temmuz 2004 tarihli ve 25.529 Sayili
Resmi Gazetede yayimlanmig olan Enerji Piyasast Diizenleme Kurumu (EPDK) Dogalgaz
Piyasas1 Sertifikas1 Yonetmeliginde degisiklik yapilmasima iligkin yonetmeliginin 1. maddesi
(I) bendi uyarinca © ¢ tesisat ve servis hatlar1 sahipleri, dogalgazla ilgili faaliyetlerinde,
tesisat¢1 kadrolarinda 3308 sayili Mesleki Egitim Kanuna gore diizenlenmis belgelere sahip
personel calistirmak zorundadir’” denilmektedir. Bu nedenle dogal gaz sektorii, gaz ve tesisat
teknolojisi alanindan  yetismis kalifiye eleman ithtiyacim arttrrmaktadir.
Bu sektordeki mesleklerde is bulma olanaklar1 oldukca fazladir. Bu meslekle ilgili faaliyet
gosteren bir girkette calisilabilecegi gibi ustalik belgesini de almak kosuluyla kendi is yerini
de acabilirler.
Tesisat teknolojisi alani istihdam alanlart;

Dogal gaz taahhiit firmalari,

Yakici cihazlarin servisleri,

Fabrikalarin kazan daireleri,

Sihhi tesisat taahhiit firmalari,

Isitma tesisati taahhiit firmalarinda vb.

Sogutma ve iklimlendirme teknisyenleri, kendi is yerlerini agabilir. Bakim ve onarim gorevi
gibi islerle ilgili olarak 6zel sektérde ya da kamu kurum ve kuruluslarinda calisabilirler.
Endiistriyel ve merkezi iklimlendirme teknisyenleri sogutma tesislerinin imalatinin
isletilmesiyle ilgili santrallerde, bakim onarm hizmeti veren firmalarda ¢aligabilirler.

Egitim Ve Kariyer imkéanlan

Meslek liselerinin Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme béliimiinde tiim dallarin egitimleri
verilmektedir.

Meslek lisesinden mezun olan 6grenciler iki yillik meslek yiiksek okullarinmn TESISAT
TEKONOLOJiSI BOLUMU, IKLIMLENDIRME VE SOGUTMA BOLUMU ve
DOGALGAZ VE IKLIMLENDIRME BOLUMLERINE smavsiz gecis yapabilmekte.
Meslek lisesi mezunu dgrenciler dort yillik fakiiltelerin TESISAT OGRETMENLIGI ve
ENERJI OGRETMENLIGI béliimlerine katki puani alarak rahatlikla egitimlerini devam
edebilmektedir.

Bunlarm yaninda iki yillik meslek yiiksek okulu mezunlari iki y1ln sonunda DIKEY GECIS
SINAVINA girerek dort yillhik TEKNIK EGITIM FAKULTELERINE ve MAKINA
MUHENDISLIGI béliimlerine gegis hakkini elde edebilirler.

Alanimizda Acilan Dallar

Isitma Ve Dogal Gaz i¢ Tesisatcisi
Tanimi;

Cihazlarin isletmeye alinmasi, saglikli, giivenli ve verimli olarak ¢alistirilmasi, tesisatintest,
bakim ve onarimina iligkin islemleri, kendi basina ve belirli bir siire i¢erisinde yapma bilgi ve
becerisine sahip nitelikli kisidir.



Gorevleri;

Is saghg1 ve is giivenligine iliskin 6nlemleri almak.

Is organizasyonu yapmak.

Celik, bakir, plastik borular1 montaja hazirlamak ve monte etmek.

Oksi-asetilen ve elektrik ark kaynagi ile boru kaynagi yapmak.

Kat kaloriferi tesisat1 ve 1sitict montajlar1 yapmak.

Kazan dairesi tesisatini gekmek, boyler, esanjor kolektor baglantilarini yapmak.

Dogal gaz kolon hattin1 dosemek, daire i¢i borular1 dosemek, saya¢ montaji yapmak ve yakici
cthazlarin montajin1 yapmak.

Yakici cihazlarin montaji, bacali cihazlarin montaji, kumanda kontrol ve giivenlik
elemanlarinin montaj1 ve elektrik baglantilarini1 yapmak.

Mesleki gelisime iliskin faaliyetleri yiiriitmek.

Isitma projesini okumak, uygulamak ve yardime1 elemanlara uygulatmak.

Dogal gaz projesini okuma uygulamak ve yardimci1 elemanlara uygulattirmak.

Bina merkezi 1sitma sistemlerinin, montajini yapmak. Kontrol, bakim — onarim ve servis
hizmetlerini yapmak.

Boru ve ara elemanlarin flangl birlestirmesini yapmak.

Devir daim (sirkiilasyon) pompasini, degistirmek.

Isitma Ve Sihhi Tesisatci
Tanimi;

Cesitli amaglarla kullanilan binalarda ve sanayi tesislerinde, isitma, temiz ve atik su
sistemlerinin kurulus, bakim ve onarimmna iliskin islemleri, projeye uygun olarak kendi
basmma ve belirli bir siire igerisinde yapma bilgi ve becerisine sahip nitelikli kisidir.

Gorevleri;

Is saglig1 ve is giivenligine iliskin onlemleri almak.

Is organizasyonu yapmak.

Isitma projesini okumak, uygulamak ve yardimci elemanlara uygulatmak.

Sthhi tesisat projesini okumak uygulamak ve yardimci elemanlara uygulatmak.
Celik, bakir, plastik borular1t montaja hazirlamak ve monte etmek.

Oksi-asetilen ve elektrik ark kaynagi ile boru kaynagi yapmak.

Kat kaloriferi tesisat1 yapma ve 1sitict montajlar1 yapmak.

Isitma projesini okumak, uygulamak ve yardimci elemanlara uygulatmak.

Sthhi tesisat projesini okumak, uygulamak ve yardimci elemanlara uygulatur.
Kazan dairesi tesisatini gekmek, boyler ve esanjor baglantilarini yapmak.

Binaya temiz suyu almak, hidrofor ve mobil sistem sihhi tesisat yapmak, bina atik su
baglantisinit doseme ve vitrifiye ve armatiir montajlari, aksesuar montaji1 yapmak.
Mesleki gelisime iligkin faaliyetleri yiirtitmek.

Bina merkezi 1sitma sistemlerini montajin1 yapmak.

Kontrol, bakim — onarimm ve servis hizmetlerini yapmak.

Boru ve ara elemanlarin flangh birlestirmesini yapmak.

Devir daim (sirkiilasyon)pompasini degistirmek.

Su wsiticilarinin montaji, tesisat ve varsa baca baglantilarini yapmak.

Isitict cihazi igletmeye almak, bakim ve onarimin yapmak.



Meslek Elemanlarinda Aranan Ozellikler

Tiim duyu organlar1 islevlerini tam olarak yerine getirir durumda olabilme, ¢ok iyi gdzlem ve
dinleme yetenegine sahip olabilme, ellerini (tiim viicudunu) iyi kullanabilme, titiz ve dikkatli
olabilme, sorumluluk sahibi olabilme, problem ¢6zme ve hizli karar verme yetenegine sahip
olabilme, analitik ve pozitif diisiinme yetenegine sahip olabilme, ekip i¢inde c¢alisabilme ve
baskalari ile iyi iletisim kurabilme gibi 6zelliklerin yan1 sira ayrica agir ¢alisma kosullarina
uygun fiziksel yapiya sahip olmalar1 gerekmektedir. Ise baslama ve sonunu getirme
istikrarinda olmalidir.

Isitma ve gaz yakici cihazlar (servis) elemani olmak isteyenlerin elektrik, elektronik ve
mekanik konularma da ilgi duymalar1 gerekmektedir. Muhakeme yetenegi olmali ve
miisterilerle 1yi diyalog kurmalar1 gerekmektedir.

Sogutma ve iklimlendirme teknisyeni olmak isteyenlerin elektrik , otomatik kontrol, makine,
sogutma ve iklimlendirme alanlarinda ilgi duymalar1 nemlidir.

Cahsma Ortami Ve Kosullan

Tesisat teknolojisi ve iklimlendirme alaninda egitim alan bireyler; ¢aligmalarini hem kapali
mekanlarda hem de agik alanda ve her tiirlii iklim kosullarinda yiiriitiirler. Bu alandaki tiim
calisanlar gorevlerini yaparken diger sektorlerdeki calisanlarla ve miisterilerle saglikli
etkilesimde bulunmali ve gorevlerini meslek ahlakina uygun olarak yiiriitmelidirler.

Delici, kesici, yanic1 6zellikteki caligma ortaminda saglik ve gilivenlik kurallarina uymak ve
dikkatli calismak zorundadir.

is Bulma imkanlari

Tirkiye genelinde dogal gaz kullaniminin hizla yayilmasi bu sektoérde bilgi, beceri ve belgeye
sahip yetismis eleman ihtiyacini dogurmaktadir. 21 Temmuz 2004 tarihli ve 25.529 Sayili
Resmi Gazetede yayimlanmis olan Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu (EPDK) Dogalgaz
Piyasas1 Sertifikas1 Yonetmeliginde degisiklik yapilmasina iliskin yonetmeliginin 1. maddesi
(I) bendi uyarinca ¢’ I¢ tesisat ve servis hatlar1 sahipleri, dogalgazla ilgili faaliyetlerinde,
tesisatct kadrolarinda 3308 sayili Mesleki Egitim Kanuna gore diizenlenmis belgelere sahip
personel calistirmak zorundadir’” denilmektedir. Bu nedenle dogal gaz sektorii, gaz ve tesisat
teknolojisi ~ alanmndan  yetismis  kalifiye eleman  ihtiyacim1  arttirmaktadir.
Bu sektordeki mesleklerde is bulma olanaklar1 oldukc¢a fazladir. Bu meslekle ilgili faaliyet
gosteren bir sirkette calisilabilecegi gibi ustalik belgesini de almak kosuluyla kendi is yerini
de acabilirler.
Tesisat teknolojisi alan1 istihdam alanlari;

Dogal gaz taahhiit firmalari,

Yakici cihazlarin servisleri,

Fabrikalarin kazan daireleri,

Sihhi tesisat taahhiit firmalari,

Isitma tesisati taahhiit firmalarinda vb.

Sogutma ve iklimlendirme teknisyenleri, kendi is yerlerini acabilir. Bakim ve onarim gorevi
gibi islerle ilgili olarak 6zel sektorde ya da kamu kurum ve kuruluslarinda ¢aligabilirler.
Endiistriyel ve merkezi iklimlendirme teknisyenleri sogutma tesislerinin imalatmin
isletilmesiyle ilgili santrallerde, bakim onarmn hizmeti veren firmalarda c¢alisabilirler.



Egitim Ve Kariyer imkanlar

Meslek liselerinin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme béliimiinde tiim dallarin egitimleri
verilmektedir.

Meslek lisesinden mezun olan dgrenciler iki yillik meslek yiiksek okullarnm TESISAT
TEKONOLOJISI BOLUMU, IKLIMLENDIRME VE SOGUTMA BOLUMU ve
DOGALGAZ VE IKLIMLENDIRME BOLUMLERINE smavsiz gegis yapabilmekte.
Meslek lisesi mezunu 6grenciler dort yillik fakiiltelerin TESISAT OGRETMENLIGI ve
ENERJI OGRETMENLIGI béliimlerine katki puani alarak rahatlikla egitimlerini devam
edebilmektedir.

Bunlarin yaninda iki yillik meslek yiiksek okulu mezunlar1 iki yilin sonunda DIKEY GECIS
SINAVINA girerek dort yillik TEKNIK EGITIM FAKULTELERINE ve MAKINA
MUHENDISLIGI boliimlerine gecis hakkini elde edebilirler.



